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i Zatacznik nr 1 do SWKO
WZOR

Umowa nr.
na udzielanie sw1adczen zdrowotnych

zawarta w dniu ......ccoevinnininnenn w Poznaniu, pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw

Wewnetrznych i Administracji w Poznaniu im. prof. Ludwika Bierkowskiego ul. Dojazd 34,

60-631 Poznan, wpisanym do Rejestru stowarzyszen i innych organizacji spotecznych i

zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej

Krajowego Rejestru Sqgdowego pod numerem KRS 0000001840, NIP: 7811617330, REGON:

631178710,

reprezentowanym przez Dyrektor Magdalene Kuncewicz

zwanym dalej Udzielajagcym zaméwienia lub Szpitalem

a

pielegniarka/pielegniarzem .....c.ccciemamsmmmssusmm s smnssannsnnesssnsessmmmssnssssss i sss sanens s sxssssassansans sus ssene
adres do doreczen: “

nr wpisu do Rejestru Podmlotow Wykonulqcych szalalnosc Leczmczq

. | | LR —— , REGON...

zwang dalej Przyimujqcym zam()wienie

tgcznie zwanymi dalej Stronami, a indywidualnie Strong

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiot niniejszej umowy, zwanej dalej Umowa, stanowi obowigzek udzielania przez
Przyjmujgcego zamowienie pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych w Oddziale Hematologii
zwanym dalej Oddzialem. Szczegétowy zakres zadan Przyjmujacego zamoéwienie okresla
Zatgcznik nr 1 do Umowy.

2. W celu zabezpieczenia potrzeb Udzielajagcego zamdwienia w zakresie zapewnienia na rzecz
paqentow pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych, w toku realizacji Umowy Przyjmujgcy
zamoOwienie moze by¢ kierowany do jej realizacji w mnych komérkach organizacyjnych
Udzielajgcego zaméwienia.

3. Z uwagi na statutowe cele i zadania realizowane przez Udzielajacego zamoéwienia, jako
podmiot leczniczy utworzony przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do udzialu w medycznym zabezpieczeniu zadan
obronnych wykonywanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zgodnie
z Ustawgq z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t. j. Dz.U.z 2024 r., poz.248 z p6zn. zm.).

§2
Postanowienia ogélne

Przyjmujgcy zamodwienie zobowiazuje sie do:

1) udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
a w szczegblnosci do przestrzegania przepiséw okreslajacych prawa pacjenta wynikajgcych
z ustawy z dnia 6 listopada 2008 roku o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t. j. Dz.
U.z 2024 r., poz. 581 z p6zn. zm.),

2) przestrzegania regulaminéw wewnetrznych, zarzadzen, procedur, instrukcji, przepisow
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, przepisow okreslajacych zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy orazinnych wewnetrznych aktéw porzadkowych wydanych przez
Udzielajacego zamoéwienia,

3) udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej i zasadami
etyki zawodowej zachowujgc przy tym profesjonalny charakter prowadzonej dziatalnosci,

4) zapewnienia kompleksowej opieki pielegniarskiej nad pacjentami, ktérzy zostali mu
powierzeni,

5) niepobierania dla siebie jakichkolwiek optat ani korzysci od pacjentéw zaSwiadczenia
zdrowotne wykonywane w ramach Umowy.
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§3
Obowiazki Przyjmujacego zamoéwienie
Przyjmujacy zamowienie wykonuje Umowe w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia.
Przyjmujacy —zamowienie jest zobowigzany do wspéldziatania z  Pielegniarka
Oddziatowa/Pielegniarkg Koordynujacg oraz pozostalym personelem Udzielajacego
zamOwienia, w sposéb, ktéry zapewni zabezpieczenie iprawidlowg realizacje $wiadczen
zdrowotnych na rzecz pacjentéw Szpitala oraz prawidtowe wykonanie uméw zawartych przez

Udzielajacego zamdwienia, w szczegdlnosci uméw zawartych z Narodowym Funduszem
Zdrowia.

. Przyjmujacy zamowienie jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami, w tym w szczegélnosci z rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnegtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajéw, zakresu
i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania w podmiotach
utworzonych przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1957), rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie zakresu
niezbednych informacji gromadzonych przez $wiadczeniobiorcéw, szczegétowego sposobu
rejestrowania tych informacji oraz ich przekazywania podmiotom zobowigzanym do
finansowania $wiadczen ze $rodkéw publicznych (Dz. U. 2022 r., poz. 434 z pézn. zm.),
a takze wszelkimi innymi powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oraz zgodnie
z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia oraz standardem prowadzenia dokumentacji
w Szpitalu.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ tak realizowa¢ powierzone zadania, aby jego
dziatania lub zaniechania oraz podejmowane czynnosci nie spowodowaly po stronie
Udzielajacego zamdwienia powstania ryzyka niewykonania lub nienalezytego wykonania
uméw zawartych przez Udzielajgcego zamodwienia, w szczegdlnosci uméw zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Przyjmujacy zaméwienie we wtasnym zakresie zaopatruje sie w osobistg odziez ochronna i nie
przystuguja mu wobec Udzielajacego zaméwienia roszczenia w zakresie zwrotu kosztéw
poniesionych na jej zakup.

. Wszelkie szkolenia, kursy, uprawnienia, zezwolenia niezbedne do wykonywania Umowy,

Przyjmujacy zamoéwienie odbywa i uzyskuje na wtasny koszt i poza czasem realizacji Umowy,
z zastrzezeniem przypadkow gdy Udzielajacy zaméwienia wyrazi zgode na udziat w nich
Przyjmujgcego zamoéwienie.

Przyjmujacy zamoéwienie jest zobowigzany do udzialu w zebraniach i szkoleniach
organizowanych przez Udzielajgcego zaméwienia - w zakresie niezbednym do realizacji cel6w,
ktore stanowia przedmiot Umowy oraz wynikajacych z warunkéw udzielania przez Szpital
$wiadczef zdrowotnych (warunkéw wynikajacych z przepiséw prawnych powszechnie
obowigzujacych, z uméw zawartych przez Szpital z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz
proceséw akredytacji lub certyfikacji, ktérym Szpital sie poddat lub ktére bedzie realizowal).
W zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest
do:

a) realizacji czynno$ci zwigzanych z uzyskaniem niezbednego dostepu do systemu
informatycznego Szpitala (przed przystapieniem do realizacji obowigzkéw wynikajacych
z Umowy) oraz do korzystania z tego systemu wedtug okreslonych przez Udzielajacego
zamowienia zasad polityki bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych,

b) korzystania z wewnetrznej elektronicznej bazy informacji Szpitala i zapoznawania sie
z trescig przekazywanych za jej po$rednictwem informacji. Strony zgodnie o$wiadczaja,
ze w momencie opublikowania przez Udzielajacego zaméwienia informacji w systemie
doszta ona do Przyjmujacego zamoéwienie w taki sposéb, ze mogt sie zapoznac z jej trecia
w najblizszej dacie realizacji Umowy,

c¢) Kkorzystania z elektronicznej komunikacji z Udzielajgcym zaméwienia za posrednictwem
okres$lonego przez Udzielajacego zaméwienia adresu e-mail..........coooveeeneeeeeeveceeeeeereeeerernn,
Strony zgodnie o$wiadczaja, Zze w momencie dostarczenia przez Udzielajacego
zaméwienia informacji lub o$wiadczenia na wskazany adres e-mail, doszty one do
Przyjmujacego zamdwienie w taki sposéb, ze mogt sie zapozna¢ z ich trescia,
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§4

Oswiadczenia Przyjmujacego zaméwienie

. Przyjmujgcy zamdéwienie o$wiadcza, ze spetnia okre$lone prawem warunki i posiada stosowne

kwalifikacje oraz uprawnienia do udzielania $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot
Umowy, ktére wynikajg z przepiséw prawnych powszechnie obowigzujacych oraz wymogi
realizacji tych $wiadczen okre$lone przez Narodowy Fundusz Zdrowia; kopie dokumentéw,
ktére potwierdzajg kwalifikacje Przyjmujacego zamodwienie stanowia zatgcznik nr 2 do
Umowy.

. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze nie jest pozbawiony ani zawieszony w prawach do

wykonywania zawodu na mocy prawomocnego wyroku karnego sadu powszechnego ani
organu odpowiedzialno$ci zawodowej, a w chwili zawierania Umowy nie toczy si¢ przeciwko
niemu w przedmiotowym zakresie Zadne postepowanie przygotowawcze.

. Przyjmujacy zamoéwienie sktada informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie

przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

. W razie utraty chociazby przej$ciowej lub czesciowej uprawnieft do wykonywania Umowy,

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym Udzielajacego
zamoOwienia.

. Przyjmujacy zamdwienie przedstawia za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do

udzielania stanowigcych przedmiot Umowy $wiadczen zdrowotnych oraz zaswiadczenie
o dokonaniu wymaganych szczepien.

§5

Harmonogram, przerwa w pracy oraz czas udzielania Swiadczen

. Przyjmujacy zamdéwienie udziela $wiadczen zdrowotnych stanowiacych przedmiot Umowy

w czasie okreslonym w Harmonogramie udzielania $wiadczen zdrowotnych.

. Harmonogram udzielania $wiadczenn zdrowotnych ustala Pielegniarka Oddzialowa/

Pielegniarka Koordynujaca we wspétdziataniu z Przyjmujacym zaméwienie oraz pozostatymi -
pielegniarkami udzielajgcymi $wiadczen w oddziale/komdrce organizacyjnej - w taki sposob,
zeby zapewnic¢ prawidiowe i niezakt6cone dziatanie Udzielajgcego zamdwienia, spetniajgc tym
samym wymogi stawiane w zakresie prawidlowego zabezpieczenia opieki pielegniarskiej,
ktére wynikajg z zawartych przez Udzielajgcego zaméwienia uméw, a w szczegdlnosci z
umowy zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia.

. Harmonogram udzielania $wiadczenn zdrowotnych oraz jego zmiany zatwierdza Naczelna

Pielegniarka.

. W razie potrzeby zabezpieczenia prawidtowe;j realizacji $wiadczen zdrowotnych, Przyjmujgcy

zamOwienie zobowigzany jest do ich realizacji we wskazanym przez Naczelng Pielegniarke
oddziale szpitalnym lub innej komérce organizacyjnej Udzielajgcego zamowienia.
harmonogram udzielania $wiadczen zdrowotnych okre$la w takim przypadku Naczelna
Pielegniarka, a w przypadku udzielania $wiadczen w okresie co najmniej 1 miesigca
kalendarzowego zastosowanie znajdujg postanowienia ust. 1-2.

. Miesigczny wymiar czasu udzielania przez Przyjmujacego zamodwienie $Swiadczen

zdrowotnych wynosi 96 godzin. O zwiekszeniu oraz o zmniejszeniu miesigcznego wymiaru
czasu udzielania $wiadczen decyduje Naczelna pielegniarka.

. W sytuacji braku mozliwosci uzgodnienia harmonogramu udzielania $wiadczen zdrowotnych,

ktéry spetniatby warunki okreslone w ust. 1-4, Udzielajacy zaméwienia jest uprawniony do
rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

. Przyjmujacy zamdéwienie jest zobowigzany do udzialu w zebraniach organizowanych przez

Pielegniarke Oddzialowg/ Pielegniarke Koordynujaca oraz Pielegniarke Naczelna.

. W przypadku planowanej przerwy w wykonywaniu Umowy, Przyjmujacy zamowienie

obowiazany jest wskaza¢ pisemnie zastepce spo$réd oséb udzielajgcych Swiadczen

zdrowotnych w Szpitalu, za zgoda tej osoby, przynajmniej na 14 dni przed planowang
nieobecno$cia.

. Za okresy niewykonywania Umowy Przyjmujacemu zaméwienie nie przystuguje jakiekolwiek

wynagrodzenie lub rekompensata.



10. Realizacja Umowy w danym dniu nie moze zosta¢ zakonczona przez Przyjmujacego

11.

1.

3.

zamOwienie przed wykonaniem wszystkich $wiadczen zdrowotnych, ktore zostaly w danym
terminie zaplanowane oraz przed podjeciem realizacji obowigzkéw w danym zakresie przez
wiasciwg pielegniarke/pielegniarza zgodnie z harmonogramem udzielania $wiadczen
zdrowotnych.

W stanach wyzszej koniecznosci, a takze w sytuacjach wymagajacych zapewnienia ciggtosci
udzielania $wiadczen zdrowotnych (dotyczy réwniez zastepstw), Udzielajacy zamdwienia
moze zobowigza¢ Przyjmujacego zaméwienie do dodatkowych godzin udzielania $wiadczen
poza ustalonym harmonogramem.

§6

Ubezpieczenie OC i odpowiedzialno$¢ wobec oséb trzecich

Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, Ze posiada zawarta umowe ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody wyrzadzone przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych
objetych niniejszg umowaq na zasadach przewidzianych w rozporzadzeniu Ministra Finanséw
z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujacego dziatalno$c¢ leczniczg (Dz. U. 2019 poz. 866) i zapewni nieprzerwane
jej obowigzywanie przez caty okres obowigzywania Umowy. Kserokopia umowy
ubezpieczenia stanowi zatgcznik nr 3 do Umowy. Przyjmujacy zamowienie ma obowigzek
przedtozenia Udzielajgcemu zamdéwienia kopii dowodu zawarcia nowej umowy ubezpieczenia
najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania dotychczasowej umowy ubezpieczenia. Umowa
ubezpieczenia winna obejmowac réwniez ubezpieczenie od odpowiedzialnosci z tytutu
przeniesienia chordb zakaznych i zakazen, wtym zakazenia wirusem HIV i wirusami
hepatotropowymi.

Strony ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przy udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych na podstawie Umowy. Jezeli szkoda zostalta wywotana z winy Przyjmujgcego
zamoéwienie, odpowiada on za szkode w pelnej wysokosci, zas Udzielajgcemu zamdwienia
przystuguje wobec niego roszczenie regresowe w wysokosci odpowiadajgcej odszkodowaniu
lub zado$¢uczynieniu wyptaconemu przez Udzielajacego zamowienia

. Naruszenie jednego z obowigzkéw okreslonych w ust. 1 stanowi razgce naruszenie

postanowien Umowy.
§7
Ograniczenia dziatalnosci Przyjmujacego zamowienie
Przyjmujacy zamoéwienie nie jest uprawniony, bez wyrazonej w formie pisemnej zgody
Udzielajgcego zamdwienia, do przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajgcych z Umowy na
inny podmiot, z zastrzezeniem art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej.

. Przyjmujacy zamoéwienie jest uprawniony do udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz

innego podmiotu tylko w takim zakresie, w ktorym nie ogranicza to dostepnosci do $wiadczen
zdrowotnych stanowigcych przedmiot Umowy. W razie, gdy udzielanie $wiadczen
zdrowotnych na rzecz innego podmiotu spowoduje ograniczenie dostepnosci do §wiadczen, na
podstawie Umowy Udzielajgcy zamoéwienia jest uprawniony do jej rozwigzania bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

§8

Wynagrodzenie i zasady jego wyliczania

. Z tytulu wykonywania $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot Umowy, w sposé6b

zgodny z zatwierdzonym harmonogramem, o ktérym mowa w § 5 Umowy, Przyjmujgcemu
zamoOwienie przystuguje wynagrodzenie w wysokosci brutto: ........ccccceueeene. (stownie ztotych:
.................................................................. ) za jedna godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych.
Przyjmujacy zaméwienie wystawi i przedtozy do 5-go dnia miesigca za miesigc poprzedni
fakture z tytutu realizacji Umowy - na kwote okreslong zgodnie z ust. 1. Faktury zostana
zatwierdzone przez Naczelng Pielegniarke, uchybienie terminowi moze spowodowac
przesuniecie terminu zaptaty na kolejny miesigc. Jezeli 5-gi dzien miesigca wypada w sobote
lub dzien ustawowo wolny od pracy, obowigzek zlozenia dokumentéw rozliczeniowych
okreslonych w niniejszym ustepie przypada na pierwszy dzien roboczy po ostatnim dniu
wolnym.

Z zastrzezeniem ust. 2 zaptata wynagrodzenia na rzecz Przyjmujgcego zamdéwienie nastgpi
z dotu do 20 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu podlegajacym rozliczeniu.
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. Zaptaty przystugujgcego Przyjmujgcemu zaméwienie wynagrodzenia z tytulu wykonania

Umowy Udzielajacy zamowienia bedzie dokonywat na rachunek wskazany w fakturze.

. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze wyjatkiem od ustalonych zasad zaptaty moze by¢ brak Srodkéw

na sfinansowanie wykonanych $wiadczen zdrowotnych z powodu nieterminowego
przekazania Srodkow przez Narodowy Fundusz Zdrowia. W takim przypadku zaptata nastgpi
niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia wplywu srodkéw na rachunek
Udzielajgcego zamowienia.

. Przyjmujacy zamdwienie samodzielnie odprowadza naleznosci z tytutu podatkéw, sktadek na

ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz innych zobowigzan o charakterze
publicznoprawnym, zwigzanych z wykonywaniem ustug bedacych przedmiotem Umowy.
Strony zgodnie o$wiadczajg, iz realizacja postanowien Umowy przez Przyjmujacego
zamoOwienie nie jest Swiadczeniem pracy w ramach stosunku pracy.

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z niniejszym paragrafem wyczerpuje roszczenia
Przyjmujgcego zamowienie z tytutu wykonania Umowy.

Maksymalna kwota zobowigzania z tytutu realizacji UmoOwWy WYNOSi ....cccccvvereerevineniinienneesieenns zt
(stownie ztotych: .....ccooeeieiiniiniieeen, ), przy czym Udzielajacy zamodwienia jest zobowigzany
do zaptaty wylacznie z tytulu wykonanych $wiadczenn zdrowotnych i Przyjmujacemu
zamOwienie nie przystuguja zadne roszczenia z tytulu wykonania Umowy ponizej kwoty
maksymalnego zobowigzania.

§9
Obowiazki Udzielajacego zamdéwienia oraz warunki udostepniania zasobow

Udzielajacy zamoéwienia zobowigzuje sie do:

a)udostepnienia lokalu, sprzetu i aparatury medycznej, S$rodkéow farmaceutycznych
materiatdow medycznych, drukéw do prowadzenia dokumentacji medycznej i srodkéw
pomocniczych w zakresie niezbednym do udzielania $wiadczen zdrowotnych stanowigcych
przedmiot Umowy;

b)zapewnienia Przyjmujgcemu zaméwienie dostepu do dokumentacji medycznej pacjentéw
objetych przedmiotem Umowy,

c) zapewnienia wspétpracy personelu medycznego zatrudnionego w Szpitalu w zakresie
niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.

Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie do zapewnienia odpowiedniego stanu sanitarnego

i czystoSci pomieszczen przeznaczonych do wykonywania przez Przyjmujacego zamoéwienie
Swiadczen zdrowotnych.

. Przyjmujgcy zaméwienie jest uprawniony do korzystania z udostepnionych mu $rodkéw

wytacznie w zakresie niezbednym do wykonania Umowy.

. Przyjmujgcy zamoéwienie o$wiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury i sprzetu

przeznaczonego do realizacji Umowy i zobowigzuje sie go uzywac w spos6b odpowiadajacy ich
wiasciwosciom i przeznaczeniu, zgodnie z instrukcjami obstugi i przepisami BHP. W sytuacji
wprowadzania nowego sprzetu Udzielajgcy zamdéwienia zapewni odpowiednie przeszkolenie
Przyjmujacego zamoéwienie.

. Przyjmujacy zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody w aparaturze medycznej

i sprzecie udostepnionym mu do realizacji Umowy, chyba Ze szkody nie wynikaja z jego winy.

§10
Czas obowigzywania i wypowiedzenie umowy

. Umowa zostaje zawarta na okres od 24 marca 2025 r. do 31 stycznia 2028 r.
. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia Stron.
. Umowa moze zosta¢ rozwigzana za wypowiedzeniem przez kazda ze Stron, bez podawania

przyczyn uzasadniajacych wypowiedzenie, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

. Udzielajgcy zaméwienia moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku razgcego naruszenia jej postanowien. Przez razgce naruszenie postanowien
Umowy Strony rozumiejg nastepujace przypadKki:
a) Przyjmujacy zamdwienie utraci uprawnienia do wykonywania zawodu pielegniarki lub
udzielania $wiadczen zdrowotnych, cho¢by byta ona przejsciowa lub czesciowa,
b) Przyjmujacy zamowienie naruszy prawa pacjenta lub zasady etyki zawodowej,



c) Przyjmujacy wykonuje Umowe niezgodnie ze standardami postepowania
diagnostycznego lub terapeutycznego;

d) Przyjmujacy nie wykonuje prawidlowo obowigzku prowadzenia dokumentacji
medycznej,

e) Przyjmujgcy zamoéwienie nie przestrzega przepiséw prawnych lub aktéw wewnetrznych.
o ktérych mowa w § 2 pkt 2 Umowy,

f) Przyjmujacy zamodwienie nie przystagpi do realizacji obowigzkéw zgodnie
z Harmonogramem udzielania $wiadczen zdrowotnych, poleceniami Naczelnej
Pielegniarki i/lub zaprzestanie udzielania $wiadczen zdrowotnych bez zapewnienia
odpowiedniego zastepcy,

g) Przyjmujacy zamoéwienie nie udokumentuje do dnia rozpoczecia udzielania $wiadczen
zawarcia umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnos$ci cywilnej, o ktérej mowa w § 6,

h) Przyjmujacy zamoéwienie przeniesie przystugujgce mu prawa lub obowigzki wynikajgce
z Umowy na osoby trzecie bez uzyskania zgody Udzielajgcego zaméwienia,

i) Przyjmujgcy zamo6wienie odméwi poddania sie badaniu na zawartos$¢ alkoholu i $rodkéw
odurzajacych, gdy zachodzi podejrzenie ich uzycia,

j) Przyjmujacy zamdwienie nie zapewni wspotdziatania z lekarzami, pielegniarkami lub
innym personelem medycznym w realizacji procesu leczenia pacjentéw w sposéb, ktory
gwarantuje prawidlowe wywigzywanie sie przez Udzielajgcego zamowienia
z obowigzkéw wynikajacych z zawartych uméw, w szczegélnosci uméw zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

k) Przyjmujgcy zamowienie pobierze od pacjenta oplate za $wiadczenia zdrowotne
udzielane na podstawie Umowy lub przyjmie od pacjenta lub cztonka jego rodziny korzys¢
majatkowa w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

5. Udzielajacy zamoéwienia moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku rozwiagzania badz wygasniecia zawartej przez niego
z Narodowym Funduszem Zdrowia umowy na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

. Przyjmujacy zaméwienie moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku razacego naruszenia jej postanowien przez Udzielajacego zamdwienia. Przez
razgce naruszenie postanowien Umowy Strony rozumiejg nastepujgce przypadki:

a) Udzielajacy zamowienia pozostaje w zwloce z zaptatg wynagrodzenia Przyjmujgcego
zamdwienie przez okres co najmniej dwdch miesiecy,

b) Udzielajagcy zamdwienia nie udostepni Przyjmujgcemu zaméwienie okre$lonych Umowg
zasobdw niezbednych dla jej realizacji, obowigzek udostepnienia lub dostarczenia ktérych
spoczywa na Udzielajacym zamoéwienia, pomimo dwukrotnego, pisemnego wezwania do
ich zapewnienia.

§11
Obowiazek poddania sie kontroli

. Przyjmujgcy zamdwienie oSwiadcza, ze uznaje prawo Narodowego Funduszu Zdrowia do

przeprowadzenia kontroli realizacji Umowy na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27
sierpnia 2004 roku o$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t. . Dz.U. z 2024 r., poz. 146 z p6z. zmianami) w zakresie wynikajgcym z umowy
zawartej pomiedzy Udzielajacym zaméwienia i Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innych
uprawnionych organéw i podmiotéw, na warunkach okreslonych w tresci obowigzujgcych
przepis6w prawnych oraz zawartych przez Udzielajgcego zamdéwienia uméw.

. W sytuacji zaplanowania kontroli Umowy lub jej rozpoczecia Udzielajgcy zamodwienia

zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Przyjmujgcego zamoéwienie.
Przyjmujacemu zaméwienie przystuguje uprawnienie i obowigzek aktywnego uczestnictwa w
tej kontroli.

. Udzielajacy zamoéwienia zastrzega sobie prawo kontroli sposobu wykonywania przez

Przyjmujacego zaméwienie Umowy, w szczegdlnosci w zakresie:
a) liczby udzielonych swiadczen,
b) prawidtowosci prowadzenia i kompletnosci wymaganej dokumentacji medycznej oraz
sprawozdawczo rozliczeniowe;j,

c) respektowania przyjetych procedur medycznych, a takze wewnetrznych procedur
postepowania,
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d) wykonywania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z umowa zawarta przez Udzielajacego
zamoéwienia z Narodowym Funduszem Zdrowia,

e) jakosci udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

f) terminowo$ci realizacji zalecen pokontrolnych,

g) gospodarowania mieniem Szpitala,

h) respektowania praw pacjenta i obowigzujgcych przepisow.

§12
Kary umowne

. W przypadku naruszenia przez Przyjmujacego zamodwienie obowigzkéw wynikajgcych

z Umowy Udzielajacy zaméwienia moze zobowiaza¢ go do zaptaty kary umownej w wysokosci

25% kwoty $redniomiesiecznego wynagrodzenia Przyjmujacego zamoéwienie (Srednia

z ostatnich trzech miesiecy) za kazdy przypadek naruszenia.
. Natozenie na Przyjmujgcego zaméwienie kar umownych nie wyklucza dochodzenia od niego
odszkodowania na zasadach ogélnych za szkode przewyzszajacq wysokos¢ kar umownych -
do warto$ci faktycznie poniesionej szkody.
Udzielajacy zaméwienia, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w kazdym przypadku
poniesienia szkody, za ktérg odpowiedzialno$¢ ponosi Przyjmujacy zaméwienie, zastrzega
sobie prawo do potracenia kar umownych lub wartosci poniesionej szkody z wynagrodzenia
przystugujacego Przyjmujacemu zamoéwienie z tytutu realizacji obowigzkéw wynikajacych
z Umowy- na co Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode.

§13
Tajemnica stuzbowa i zawodowa

. Zadna ze Stron nie moze ujawnié¢ tresci Umowy osobom trzecim bez zgody drugiej Strony,
z wylaczeniem sytuacji, gdy obowigzek ten wynika z przepiséow prawa powszechnie
obowigzujacego albo z prawomocnego orzeczenia sadu lub organu administracji, a takze
w zwigzku z korzystaniem przez Strong¢ z pomocy prawne;j.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji
organizacyjnych oraz wszelkich innych danych dotyczacych Udzielajacego zamowienia,
niepodanych przez niego do wiadomosci publiczne;.

§14

Ochrona danych osobowych
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisow wynikajacych
z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony danych oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze bedzie przestrzegata zasad i procedur wewnetrznych
dotyczacych przetwarzania i ochrony danych osobowych.
Przyjmujacy zamoéwienie jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych, tylko
w zakresie niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.
Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, ze Udzielajacy zamowienia przedstawit mu klauzule
informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

§15
Spory, roszczenia oso6b trzecich

W przypadku wystapienia jakichkolwiek sporéw wynikajacych z Umowy Strony beda dazy¢ do

polubownego ich zakoniczenia w tym do podjecia negocjacji/mediacji.

. Jezeli Stronom nie uda sie wypracowa¢ ugodowego stanowiska, poddaja one wynikty spor pod
rozstrzygniecie sadu, ktory jest wiasciwy dla siedziby Udzielajgcego zaméwienia.

. W sytuacji skierowania przez osobe trzecia jakichkolwiek roszczen w stosunku
do ktérejkolwiek ze Stron w zwigzku z wykonywaniem Umowy, druga Strona zobowigzuje si¢
do udzielenia jej dopuszczalnej przepisami prawa pomocy w celu rozwigzania zaistniatego
sporu i dazenia do zmniejszenia jego rozmiarow.
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§16
Zmiany Umowy i klauzula salwatoryjna

1. Jezeli ktorekolwiek z postanowien Umowy okaze sie nieskuteczne lub niezgodne
z obowigzujgcymi przepisami, Strony zobowiazuja sie ustanowi¢ w jego miejsce nowe
postanowienie umowne, jak najlepiej odzwierciedlajgce pierwotny zamiar Stron, w terminie do
30 dni od dnia stwierdzenia nieskutecznosci lub niezgodnosci z prawem danego postanowienia
umownego.

2. W przypadku zmiany obowigzujacych przepisow w zakresie udzielania $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, Strony zobowigzujg sie do
przeprowadzenia negocjacji w przedmiocie dostosowania postanowiefi Umowy do nowych
przepiséw w terminie takim, aby podpisanie ewentualnego aneksu do umowy nastgpito przed
wejsciem w zycie nowych przepisow.

3. Strony ustalaja, Ze umowa moze by¢ renegocjowana jezeli zaistniejg okoliczno$ci, ktérych nie

mozna byto przewidzie¢ w momencie jej zawierania, w szczegdlnosci w przypadku zmian

w warunkach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia albo zmiany profilu lub zakresu

dziatalnosci Udzielajgcego zaméwienia.

§17
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany oraz rozwigzanie Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Strony zawiadamiaj si¢ o zmianie adreséw korespondencyjnych. Korespondencje wystang na
dotychczas znany adres korespondencyjny jednej ze Stron uznaje sie za prawidtowo doreczona.

4. Wszelkie ustalenia miedzy Stronami, poczynione przed datg zawarcia Umowy zachowuja

wazno$¢ tylko w przypadku, gdy zostaty wiaczone do niniejszej umowy.

. Umoweg sporzgdzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

=
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Udzielajacy zamo6wienia Przyjmujacy zamoéwienie

Zataczniki: ‘
1. Szczegobtowy zakres obowigzkéw

2. Dokumentacja potwierdzajgca kwalifikacje.
3. Polisa OC.



Zatacznik nr 1 - Pielegniarki/Pielegniarze

Zatacznik nr 1 do Umowy Nr

o udzielenie zamoéwienia na Swiadczenia zdrowotne

Zakres obowigzkéw Przyjmujacego zaméwienie:

1) przyjecie pacjenta w komoérce organizacyjnej wg ustalonej procedury i ulatwienie mu
adaptacji do $rodowiska szpitalnego,

2) zaktadanie i prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z procedurami obowigzujacymi
szpitalu i zapewnienie prawidtowego jej obieguy,

3) zapoznanie pacjenta z Prawami Pacjenta, Regulaminem Organizacyjnym Szpitala i oddziatu
w zakresie niezbednym do zapewnienia komfortu i bezpieczenstwa pobytu,

4) nadzorowanie, a w razie potrzeby uczestniczenie w transporcie pacjenta na badania
diagnostyczne,

5) przeprowadzanie wywiadow zdrowotnych i oceny stanu pacjenta.

6) udzielanie pacjentowi lub/i osobie przez niego upowaznionej informacji o przebiegu
indywidualnej opieki pielegniarskiej,

7) formutowanie diagnozy pielegniarskiej i okreslenie problemdéw pielegnacyjnych pacjenta
na podstawie: wywiadu, obserwacji, dokumentacji, rozmowy z pacjentem i jego rodzing oraz
innymi cztonkami zespotu terapeutycznego,

8) ocena: poziomu bdlu, ryzyka upadku, ryzyka wystgpienia odlezyn, stanu emocjonalnego
i sytuacji spotecznej pacjenta,

9) realizacja opieki pielegniarskiej stosownie do diagnozy pielegniarskiej i lekarskiej,

10) ocena sposobu wykonania oraz wyniku zaplanowanych dziatan pielegnacyjnych.

11) realizacja zlecen lekarskich zapisanych w dokumentacji medycznej (rygor formy pisemne;j
zlecenia nie dotyczy standéw zagrozenia zycia),

12) pobieranie, zabezpieczenie i przekazanie materiatu diagnostycznego do laboratorium,
pracowni,

13) dbanie o bezpieczne przechowywanie, racjonalne wykorzystanie sprzetu, lekdw, materiatéw
medycznych i opatrunkowych oraz bielizny. Kontrolowanie dat wazno$ci,

14) prowadzenie procesu dekontaminacji, dezynfekcji powierzchni, narzedzi i sprzetu, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

15) przygotowywanie i przekazywanie sprzetu do sterylizacji.

16) edukowanie pacjentéw i ich rodzin w zakresie zdrowia, planéw opieki oraz sposobow
zapobiegania chorobom,

17) zapewnienie pacjentowi intymnos$ci i poszanowania godnosci osobistej podczas
wykonywania czynnoSci pielegniarskich,

18) wrazie popetnienia btedu niezwtoczne zgtoszenie tego faktu bezposredniemu przetozonemu
oraz przystgpienie do dziatan majacych na celu zniwelowanie konsekwencji,

19) podejmowanie = w  zakresie =~ wlasnych  kompetencji  czynnoSci  ratujacych
zycie natychmiastowe powiadomienie lekarza.

20) realizacja zlecen lekarskich odnotowanych w dokumentacji medycznej:

- wykonywanie zlecen lekarskich w nalezyty sposéb i we wlasciwym czasie oraz
dokumentowanie tych czynnosci zgodnie z przepisami i przyjetymi standardami,

- pobieranie materiatu do badan analitycznych,

- bezzwloczne powiadomienie Pielegniarki Oddziatowej/Pielegniarki koordynujacej
(Kierownika Zaktadu Diagnostyki Obrazowejl), lekarza dyzurnego w razie popelnienia
pomyiki oraz w razie trudnosci w wykonaniu zlecenia lekarskiego,

21) wykonywanie polecen Naczelnej Pielegniarki (w zakresie realizacji wynikajacych z Umowy
obowigzkéw) jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub niniejszg umows),

22) wspdlpraca z personelem medycznym innych komodrek organizacyjnych oraz
wspotuczestniczenie w procesie leczenia i pielegnowania pacjentéw przebywajacych w
oddziatach szpitalnych - w razie potrzeby i z zastrzezeniem, Ze nie powoduje to
zaniedbywania obowigzkéw Przyjmujgcego zamoéwienie),

23) obowigzek ustawicznego ksztatcenia zawodowego,

24) powiadamianie lekarza dyzurnego lub pracownika ochrony o naruszeniu przez chorych lub
osoby odwiedzajace porzadku w Zaktadzie,
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25) przestrzeganie zasad zwigzanych z prawidlowym gospodarowaniem S$rodkami
przeznaczonymi dla realizacji zadan komérki organizacyjnej oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do racjonalnego i efektywnego gospodarowania przydzielonymi srodkami.

10bowiazki szczegélowe dotyczace udzielania pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych

w Zakladzie Diagnostyki Obrazowej:

1) przygotowanie pracowni RTG, MR i KT do pracy,

2) przygotowanie i podawanie $rodkéw cieniujacych oraz innych lekéw (zleconych przez
lekarza) w trakcie badan diagnostycznych,

3) udzielanie pacjentom informacji dotyczacych wykonywanych badan diagnostycznych,

4) wrazie potrzeby uczestniczenie w transporcie pacjenta na badania diagnostyczne,

5) nadz6r nad apteczka i zestawem resuscytacyjnym Zaktadu Diagnostyki Obrazowej
(zapewnienie niezbednych lekéw i materiatbw medycznych, pilnowanie kompletnosci
wyposazenia zestawu, kontrolowanie temperatury i wilgotno$ci w pomieszczeniu, w ktérym
przechowywane s3 leki),

6) obstuga strzykawki automatyczne;j,

7) rejestracja pacjentoéw na badania diagnostyczne,

8) kontrola skierowan na badania,

9) pobieranie, zabezpieczenie i przekazanie materiatu diagnostycznego do laboratorium,
pracowni,

10) prowadzenie procesu dekontaminacji, dezynfekcji powierzchni, narzedzi i sprzetu, zgodnie
z obowigzujacymi procedurami,

2 Obowiazki szczegotowe dotyczace udzielania pielegniarskich swiadczen zdrowotnych w

zakresie pielegniarstwa anestezjologicznego w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej

Terapii oraz na Bloku Operacyjnym:

1) asystowanie lekarzowi anestezjologowi,

2) podawanie lekéw, ptynéw i preparatéw krwiopochodnych na zlecenia anestezjologa lub
chirurgow,

3) podigczenie pacjenta do aparatury anestezjologicznej,

4) kontrolowanie parametrow zyciowych pacjenta,

3 0Obowiazki szczegbétowe dotyczace udzielania pielegniarskich swiadczen zdrowotnych w

zakresie pielegniarstwa operacyjnego na Bloku Operacyjnym:

1) przygotowania sal operacyjnych do zabiegdéw operacyjnych,

2) przygotowania narzedzi sprzetu, bielizny operacyjnej, materiatbw opatrunkowych,
potrzebnych do zabiegdw operacyjnych i prawidlowego funkcjonowania Bloku
Operacyjnego,

3) pomocy przy ubieraniu zespotu operacyjnego,

4) instrumentowania w trakcie zabiegéw operacyjnych,

5) przygotowania, pakowania, konserwowania, rozktadania narzedzi,

6) zabezpieczania, ewidencjonowania i wysytania preparatéw histopatologicznych,

7) realizacji zadan nalezacych do obowigzkdéw tzw. ,instrumentariuszki brudne;j”,

8) przygotowywanie pacjentéw do zabiegu,

9) sprawowanie nadzoru nad pacjentami operowanymi,

10) realizacji innych zadan, wynikajacych z potrzeb Udzielajacego Zamdwienia, w tym
zleconych przez Kierownika Bloku Operacyjnego lub Naczelng Pielegniarke (na przyktad
udziat w inwentaryzacji sprzetu, wyrobé6w medycznych i materiatéw opatrunkowych).

Inne obowigzki:

1) podejmowanie w zakresie wilasnych kompetencji czynno$ci ratujgcych zycie
i natychmiastowe powiadomienie lekarza,

2) wykonywanie polecen Naczelnej Pielegniarki (w zakresie realizacji wynikajgcych z Umowy
obowigzkéw) jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa lub Umowa),

3) wspotpraca z personelem medycznym innych Oddziatéw,

4) obowiazek ciggltego ksztalcenia zawodowego,

10



5)

powiadamianie lekarza dyzurnego lub pracownika ochrony o naruszeniu przez chorych lub
osoby odwiedzajgce porzadku w Zaktadzie.

Przyjmujacy zamodwienie jest uprawniony do:

1y
2)
3)
4)
5)

6)

uzyskania od lekarza informacji o stanie zdrowia pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych
metodach diagnostycznych, leczniczych i dajacych sie przewidzie¢ nastgpstwach
podejmowanych dziatan w zakresie niezbednym do udzielania $wiadczen zdrowotnych,
wgladu do dokumentacji medycznej pacjentow,

uzyskania od lekarza, ktéry wydat zlecenie uzasadnienia potrzeby jego wykonania - w
przypadku uzasadnionych watpliwosci

udzielania pacjentom i ich rodzinom informacji w zakresie diagnozy pielggniarskiej oraz
zakresie koniecznym do sprawowania opieki pielegnacyjnej,

przydzielania w czasie dyzuru popotudniowego i nocnego zadan sanitariuszom i salowym
wynikajacych z ich zakreséw obowigzkéw,

odmowy przyjecia dokumentéw niespelniajacych wymogéw merytorycznych i formalnych
zgodnych z obowigzujacymi przepisami wewnetrznymi Udzielajacego zamodwienia.

1 dotyczy udzielania pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej

2dotyczy udzielania pielegniarskich §wiadczen zdrowotnych w zakresie pielegniarstwa anestezjologicznego w Oddziale
Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz na Bloku Operacyjnym,

3 dotyczy udzielania pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych w zakresie pielegniarstwa operacyjnego na Bloku
Operacyjnym,

O$wiadczam, ze zapoznatam sie z niniejszym szczegétowym wykazem zadan i nie wnosze do
niego zastrzezen.

Przyjmujacy zamowienie
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